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Randers Kommune — lokal forhandsaftale

Forvaltnings-/ . .

institutlonsomeade; Barn og Skole — UU Randers

Medarbejdergruppe: Vejledere

Faglig organisation: | HK

Overenskomst . -

(navn og KL.nk): Overenskomst/aftale for administration og IT mv., KL OK*15
Ikrafttreedelse (dato): Den 1, august 2024

Aftaleindhold:

Nye vejledere pa HK-overenskomst indplaceres pa Igntrin 32, der gives kvalifikationstilleeg for relevant
erhvervserfaring.

o Efter 2 ars relevant erhvervserfaring tildeles 2 Igntrin. s 23
o Efter yderligere 3 &rs relevant erhvervserfaring tildeles et tilleag pa 3 lgntrin. | oS 2, €4
o Efter yderligere 6 ars relevant erhvervserfaring tildeles et tillesg pa 2 lgntrin. ¢ (.5 2906

Diplomuddannelse / PD i vejledning
o 35 ECTS udlgser 1 Igntrin. lee29|
o En faerdig diplom (60 ECTS) udlgser yderligere 2 lgntrin. | (S 292

Len ud over forhandsaftalens bestemmelser gives om personlig kvalifikationslgn, der modregnes i fremtidige
centrale eller lokale kvalifikationslgnstigninger.

UU-vejledere gives et funktionstillaeg pa arligt 8.000kr. | S 295

Fronttillaeg, tillaeg for tovholderfunktion pa uddannelsesinstitution og fagkoordinator indgar ved
Iznindplaceringen. For front- og tovholdertillzeg er aftalt arligt 6,000 kr. og for fagkoordinator 15,000 kr. pr, &r.
Disse tilleeg hortfalder ved funktionens ophgr. Frofﬂ'-cégv-!fov olde~ (oo = \1eS2F

Arbejdstidsbhestemte tilleeg Fag)h@’dhqbr \Sece = rFeS28

For arbejde i tidsrummet 17:00 — 06:00 mandage til torsdage, udbetales til vejledere et arligt tilleeg pa 3.500
kr. 184819

En genforhandling af haervasrende forhandsaftale optages foraret 2025.

Neervaerende aftale erstatter tidligere indgaede med underskrift d. 1. august 2021.

Lgndelen skal reduceres i forhold til beskesftigelsesgrad:  ja: nej: [

Alle faste tilleeg er pensionsgivende og opgivet i arligt grundbelgb (31. marts 2000 niveau).
Engangsbelgh er pensionsgivende.

Modregning:
Lokale aftaler/forhandsaftaler bortfalder ved indgéelse af central aftaler med samme betegnelse.

Opsigelsesbestemmelser:
Aftalen kan opsiges af begge parter med 3 maneders varsel,




Dato; 1. august 2024 Dato: 1, august 2024
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Leder: Faglig organisation:
Morten Skivild / UU-leder Aase Bggedal Troelsgaard / HK-TR Bgrn og Skole




