H e 137,

Randers Kommune — lokal forhandsaftale

Forvaltnings-/ ¢ e el et e
Insfitufionsomride: Soclalafdelingen

Medarbejdergruppe: Sacialformidiers

Fagligt organisation; HK

Dvearenskomst

{havn og KL.nr):

Ikratitraodelse (dato): 01.08,2014

Aftaleindhald:

Aftale om myndighedstiﬁa_eg for alle soclalformidlere ansat | Soclalafdelingen.

01.08.2014 - Der aftales of atllgt myndighedstillasg p& 3100,00 kr, {31.03.2000 niveat))
01.08.2016 — Der aflales, at det &rlige myndighedstillaag haaves til 6200,00 kr. (31.03.2000 niveau)

Lein Indplacering ved ny anseettalse af ny uddannet soclalformidiers vil derfor | udgangspunktet vaere
grundien 1 henhold il overenskomst samt et myndighedstilleag,




Lgndelen skal reduceres i forhold til beskesftigelsesgrad;  ja: X nej: [

Alle faste tileag er pensiohsgivande og opgivet | &rligt grundbelzb {31, marts 2000 niveal).
Engangsbslgb er penslonsgivende.

Modregning:

Lokale aftalerfforhandsaftaler bortfaider ved indgaelse af central aftaler med samme betegnelse.
Opsigelsesbestemmoelser:

Aftalen kan opsiges af hegge parter med 3 maneders varss!

Dator 29.09.2016 Dato:  20.09.2016
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