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Randers Kommune - lokal forhandsaftale

Forvaltnings-/

institutionsomrade: Silndned

Medarbejdergruppe: Tandklinikassistenter i Randers kommune

Faglig organisation: | HK

Overenskomst - ; )
(navn og KL.nr.): Overenskomst for tandklinikassistenter KL: 53.21
Ikrafttreedelse (dato): 01.05.2022

Aftaleindhold:
Der er aftalt folgende i forbindelse med uddannelser der giver ECTS-point:

Klinikassistenter der feerdigger forste modul pd AOP (Akademiuddannelse i
Odontologisk Praksis) gives 1 lgntrin.

Klinikassistenter der feerdigger AOP, samlet 60 ECTS-point, gives 2
lentrin.

AOP uddannelsen er et ngdvendigt krav for at der kan foretages
uddelegering af opgaver til klinikassistentgruppen.

Lendelen skal reduceres i forhold til beskaeftigelsesgrad: ja: x nej: []

Alle faste tillaeg er pensionsgivende og opgivet i arligt grundbelgb (31. marts 2000 niveau). For
sundhedskartellet 1. januar 2006.
Engangsbelgb er pensionsgivende.

Modregning:
Lokale aftaler/forhandsaftaler bortfalder ved indgaelse af central aftaler med samme betegnelse.

Opsigelsesbestemmelser:
Aftalen kan opsiges af begge parter med 3 maneders varsel
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